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+Un plan d’action
pour les véhicules
propres

Dominique Bussereau, Secré-
taire chargé des Transports, a
indiqué que le futur plan d'ac-
tion pour les véhicules
propres porterait sur le sou-
tien “aux projets de recherche
technologique” et sur la “sti-
mulation de I'innovation et de
la compétitivité des entre-
prises”. Il a aussi mentionné
que la recherche sur les vehi-
cules propres est “de premie-
re importance”, évoquant les
vehicules electriques et les
hybrides rechargeables.

= Toyota développe
un wagon bus
écologique

Toyota et sa filiale de camions
Hino vont soutenir la compa-
gnie de chemin de fer japo-
naise JR Hokkaido pour fabri-
quer un nouveau modele de
véhicule capable de se dépla-
cer sur route et sur rail. Le
vehicule fonctionme avec un
moteur diesel. R Hokkaido a
déja mis sur les rails un pre-
mier prototype fonctionnel en
2006. La nouvelle version
devrait étre développeée des le
mois de juin et pourrait”
accueillir 25 personnes contre
12 pour |e prototype actuel.
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DCS Fleet lance le service
“Privilege Mobilite™

La filiale de LeasePlan propose désormais de s'occuper de
toutes les opérations de prise en charge d’un véhicule

VANUEL
OREAU,
teur
commercial et

dir

CS Fleet a décidé

de venir en aide aux

cadres dirigeants presses

avec “Privilege Mobilité". En
effet, ce nouveau service leur permet
de sous-traiter toutes les operations
liees a l'entretien et a |a réparation de
leur véhicule moyennant un forfait
mensuel d'un peu moins de 30 €./
leur suffit pour cela de contacter une
plate-forme d'assistance que nous
avons mise en place avec la societe RAC
France", indique Emmanuel Foreau,
directeur commercial et marketing de
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DCS Fleet France. Ensuite, et bien sar
selon la probléematique en ques-
tion (rappel constructeur,
controle technique, gestion de
sinistres, par exemple), l'entre-
prise specialiste de |a location
longue durée et de la gestion de
flottes prend en charge toutes
les opérations nécessaires :
prise de rendez-vous avec un
prestataire, enlevement du
véhicule, suivi de la prestation et res-
titution du véhicule, notamment. “Si
lensemble des opérations est coordon-
né par notre partenaire, nous pouvons
aussi les suivre grace a un extranet”,
poursuit Emmanuel Foreau.

200 véhicules a la fin 2008

Lanceily a quelques semaines seule-
ment sur Paris, Lyon, Marseille et Tou-
louse, ce nouveau service a déja
convaincu une dizaine de clients utili-
sateurs totalisant une cinquantaine

nouveau service, développé en partenariat avec la
société RAC France, s’adresse a une clientéle VIP.

de vehicules. "Nous tablons sur 25
clients et 200 véhicules a la fin 2008,
revele le directeur commercial et mar-
keting de DCS Fleet France. Nous
avons aussi prévu detendre notre nou-
veau service sur Lille, Strasbourg et
Rennes. Bref, toutes les régions fran-
caises ou les hauts profils sont relati-
vement nombreux.” A terme, DCS
Fleet souhaite aussi que son activité
soit equitablement répartie entre les
grands comptes et les PME/PMI (les
premiers entrent aujourd'hui dans
son chiffre d'affaires a hauteur de
65 %). D'ici 13, DCS Fleet et LeasePlan
devraient s'eétre définitivement rap-
prochées, I'ex-filiale de Mercedes-
Benz Financial Services ayant recem-
ment ete reprise par LeasePlan."le
rapprochement devrait étre effectif
dans les trois ans”, conclut Emmanuel
Foreau. m

Armindo Dias

Carglass s'investit dans le CEDRE
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de défendre certaines valeurs en rejoignant le Comité des Entrepreneurs
pour un Développement Responsable de I'Economie (CEDRE).

pas contraintes de délocaliser et

elles peuvent, elles aussi, mettre
en place des relations sociales paci-
fiees. Tel est en substance le message
que souhaitent faire passer les quatre
membres fondateurs de I'association
CEDRE. "Nous avons decide de creer ce
comite afin de faire la promotion de
I'economie responsable auprés d'un
maximum dentreprises”, explique Eric

Cirard Adiractanr nanaral de Maralacc

Les entreprises francaises ne sont

tion n'est pas une fatalite et qu'il est
encore possible de faire du business
dans I'Hexagone." Les entreprises peu-
vent, en outre, se comporter de facon
ethique et participer a la revitalisation
de certains bassins d'emplois. Carglass
a ainsi opté pour I'Hexagone plutot
que certains pays a bas cotts lorsqu'il
a choisi d'ouvrir son deuxieme centre
d'appel, le premier étant implante a
Courbevoie en région parisienne

spécialiste de la réparation et du remplacement de vitrage auto a choisi

nous avons créé sur le nou-
veau site pas moins 200
emplois, le recrutement ayant
eté effectué par habilité et
non par CV." Last but not
least, En matiere de dévelop-
pement durable, Carglass
s'attache désormais a favori-
ser la réparation plutét que le rempla-
cement. Autant d'approches et de
démarches que tous les membres du
CENRF cruthaitent wair sp dévelonner

ERIC GIRARD,
directeur
general de
Carglass.
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